
16 H ENTRETIEN
INDIVIDUEL

PERSONNALISÉ

JAMAIS SEUL.E

PRÉLIMINAIRE 
 Besoins, attentes, programme personnalisé, objectifs , valeurs ajoutées du bilan 

INVESTIGATION

M1

Parcours de vie (PRO & PERSO) - Chronologie, fil conducteur et choix
Analyser mes succès obtenus, mes difficultés rencontrées

M1
M2

REPARTIR DE MOI ET MIEUX ME CONNAÎTRE
Valeurs, qualités, centres d'intérêt, motivations, aspirations, envies, ambitions, critères de satisfaction

 Personnalité et mode de comportement professionnel 

M3
M4

MON CAPITAL COMPÉTENCES - METTRE EN RELIEF LES ÉLÉMENTS DE VOTRE PARCOURS
Inventaire des compétences pro et perso), intérêts et préférences professionnels, aspirations et

motivations.  Repérer les secteurs et les métiers en cohérence avec votre profil 

M5
M6

MES ENVIES FUTURES 
Identifier les perspectives d'évolution ou de changement - Plusieurs scénarios possibles

 (explorer les métiers, rencontrer les professionnel, enquête métier, interview)

M6

PRISE DE DÉCISION
Analyser la faisabilité du projet (motivations et intérêts de ce choix), marché de l'emploi, compétences clés

mobilisables et transférables, compétences à acquérir, besoin en formation, contraintes, facteurs
susceptibles de favoriser ou d'empêcher la réalisation du projet

M7

PHASES

CONSTRUIRE SEREINEMENT MA TRAJECTOIRE ET DONNER DU SENS À MES PROJETS DE VIE
Prendre connaissance des résultats détaillés de la phase d'investigation

Définir un plan d'action à court, moyen long terme
Synthèse de votre bilan de compétences Happy boulot

CONCLUSTION
M8

8 H TRAVAIL 
PERSONNEL

GUIDÉ / TUTORISÉ

CE QUE VOUS ALLEZ OBTENIR
Un projet d'évolution, de changement ou
de formation motivant 

Une confiance en vous RENFORCÉE
Des OBJECTIFS clairs

Une synthèse détaillée qui valorise vos
atouts et potentiels ainsi que vos
scénarios professionnels

Une méthodologie, des outils, de
nouvelles compétences et une
autonomie pour réussir vos projets futurs
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Variété de style 
de réflexion

Une histoire d'équilibre et de sens

BILAN DE COMPÉTENCES HAPPY BOULOT

RDV 
Hors temps de travail ou 
sur temps de travail (accord
employeur

24 HEURES 
2 À 4 MOIS

Départ : 
14 jrs à 2 mois 
selon financement

CPF 
PÔLE EMPLOI
ENTREPRISE 
OPCO
PERSONNEL

1600
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RDV Suivi à 6 mois

2350
Sur devis

QUIZZ
VIDÉO

Personnalité 
Vocation
Motivations

Large panel 
d'outils

Humain
Proximité
Disponibilité

identité
numérique
La Poste

Chaque Bilan est UNIQUE
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